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Публичный доклад

муниципального казенного дошкольного
образовательного учреждения
«Детский сад № 11»
за 2015-2016 учебный  год.

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 11» 
Учредитель: управление образования администрации Коркинского муниципального района.
Статус (организационно-правовая форма): муниципальное учреждение.
Заведующий Самылина Елена Анатольевна
Лицензия на образовательную деятельность: от 13.02.2012 № 9118 серия

А №  0002247
Свидетельство о государственной аккредитации (вторая категория):      

№ 2303 от 30.09.2008г.

Наш адрес: 456550, Челябинская область, г.Коркино, ул.9 Января, 18-а
Телефон: 8(35152) 3-89-97.

Адрес электронной почты:  mdou11-korkino@mail.ru
Адрес сайта:  mdou11-korkino.uсoz.ru
Остановка городского транспорта: «Поликлиника»
 Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 11» (далее – Учреждение) – типовое отдельно стоящее здание, расположенное в центре города внутри жилого комплекса по ул.  9 января-18-А.

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования, утвержденным  приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013г. № 1014,  Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13,  Уставом Учреждения.

В 2015 году наименование Учреждения приведено в соответствие с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», утверждён Устав в новой редакции.
Режим работы учреждения:

  - пятидневная рабочая неделя;
  -  выходные дни: суббота, воскресенье и нерабочие праздничные дни в    

  соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

 - 2 группы с 12-часовым пребыванием детей (с 7.00 до 19.00);

 -  4 группы с 10,5-часовым пребыванием детей (с 7.00 до 17.30).
Правила приёма детей:

Прием детей осуществляется на основании медицинского заключения, заявления и документа, удостоверяющего личность их родителей (законных представителей).

Для зачисления ребенка в детский сад необходимы следующие документы:

- направление (путевка), выданное управлением образования;

- заявление родителей;

- свидетельство о рождении ребёнка (оригинал + копия);

- медицинская карта;

- документы, подтверждающие право на льготы и компенсации части ро- дительской платы за  присмотр и уход за ребёнком в ДОУ.
Структура и количество групп

МКДОУ посещают дети в возрасте от 3 до 7 лет.

В МКДОУ д/с № 11 функционирует 6 групп:

· 4 группы для детей с тяжёлыми нарушениями речи.  

· 2 группы общеразвивающей направленности.

Группы укомплектованы  по одновозрастному принципу.
	№ п/п
	Группа
	Возраст
	Количество детей

	1.
	Вторая младшая группа № 1
	3-4 года
	21

	2.
	Вторая младшая группа № 2
	3-4 года
	17

	3.
	Средняя группа для детей с СНТ
	4-5 лет
	21

	4.
	Старшая группа для детей с ТНР № 1
	5-6 лет
	20

	5.
	Старшая группа для детей с ТНР № 2
	5-6 лет
	18

	6.
	Подготовительная к школе группа для детей с ТНР
	6-7 лет
	22


Общее количество воспитанников в ДОУ – 119 человека
Вывод. Дошкольное образовательное учреждение зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

Структура управления МКДОУ.
   Формами самоуправления МКДОУ, обеспечивающими государственно-общественный характер управления  являются общее собрание работников, педагогический совет. Порядок выборов органов самоуправления и их компетенции определяются уставом.  Управляющая система состоит из двух структур, деятельность которых регламентируется уставом МКДОУ и соответствующим положениями. 

1 структура – государственно-общественное управление:

педагогический совет
общее собрание работников

2 структура - административное управление, которое имеет линейную структуру:

1 уровень - заведующий МКДОУ. Непосредственное управление учреждением осуществляет заведующий  Самылина Елена Анатольевна. Управленче-

ская деятельность заведующего обеспечивает материальные, организационные, правовые, социально-психологические условия для реализации функций управления образовательным процессом в МКДОУ. Объект управления заведующего - весь коллектив.
2 уровень -  старший воспитатель, завхоз, медицинская сестра. Объект управления управленцев второго уровня - часть коллектива согласно функциональным обязанностям.
 Старший воспитатель осуществляет руководство учебно-воспитательной работой учреждения, определяет место каждого педагога в воспитательно-образовательной работе с детьми, мобилизует воспитателей на решение задач, поставленных концепцией дошкольного воспитания перед ДОУ, привлекает к их решениям родителей воспитанников.
Завхоз отвечает за сохранность здания ДОУ и имущества, организует материально-техническое снабжение педагогического процесса, обеспечивает чистоту и порядок в помещениях детского сада и на участках, противопожарную безопасность и организацию труда обслуживающего персонала.

Медицинская сестра контролирует санитарное состояние помещений и участков дошкольного учреждения, соблюдение санитарно-противоэпидемического режима, качество доставляемых продуктов, организацию питания и качество приготовления пищи, обеспечивает медицинское обслуживание детей, проводит санитарно-просветительскую работу среди работников учреждения и родителей, принимает участие в организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми.

  В детском саду реализуется возможность участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса.  

 Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины работников, для которых Учреждение является основным местом работы. В периоды между Общими собраниями интересы трудового коллектива представляет Профсоюзный комитет.

Педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью.

Отношения между МКДОУ  и управлением образования администрации Коркинского муниципального  района определяются действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти, местного самоуправления и Уставом. Отношения МКДОУ  с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом. 














Вывод. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. 

2. Особенности образовательного процесса

Система дошкольного образования, как обозначено в Законе РФ «Об образовании в Российской Федерации», является первым  уровнем общего образования, что предъявляет повышенные требования к качеству образования в ДОУ.

Актуальность проблемы качества дошкольного образования возрастает с каждым днём. Перед работниками ДОУ стоит непрерывная задача - построить свою работу так, чтобы она не только соответствовала запросам общества, но и обеспечивала сохранение самоценности, неповторимости дошкольного периода детства. Каждое дошкольное учреждение должно сегодня постоянно доказывать свою привлекательность, необходимость. А это достигается, в первую очередь, высоким качеством воспитательно-образовательного процесса в детском саду.
       В связи  с переходом  на организацию работы по федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного образования, работа  по образовательной деятельность строилась в соответствии с интеграцией образовательных областей: физическое развитие,   социально-коммуникативное, по-

знавательное, речевое, художественно-эстетическое развитие. Круглые столы, собеседования, обмен опытом, открытые виды  совместной деятельности воспитателя с детьми - это те формы, посредством которых педагоги совершенствовали свои знания по содержанию и технологии работы по программе «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС ДО. 
Содержание и организация образовательного процесса в детском саду регламентировалась перспективно-календарными планами педагогов, сеткой занятий и режимом дня для каждой возрастной группы.  
Педагогический коллектив активно  занимается инновациями:  используются эффективные технологии и методики, такие как проектная деятельность в детском саду, здоровьесберегающие технологии. 

С представлением опыта  ДОУ выступило:

· на методическом объединении для воспитателей логопедических групп (Жеребцова Ю.Я., Аносова Е.П., Ульман О.Н.) ; 

· на  методическом объединении для учителей-логопедов (Мещерякова С.В, Коньякова Н.В)
Оздоровительная работа в МКДОУ проводится на основе нормативно – правовых документов:
- ФЗ № 52 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».
- СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организациях». 
В МКДОУ создан  комплекс гигиенических,  психолого-педагогических  и  физкультурно-оздоровительных  системных  мер,  обеспечивающих  ребенку  психическое и  физическое  благополучие,  комфортную  моральную  и  бытовую  среду.
Для наиболее эффективной организации оздоровительных и  профилактических мероприятий в МКДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.
Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется старшим воспитателем, медицинской сестрой. 
Для занятий с детьми в зале имеется необходимое оборудование. В группах имеются спортивные уголки, но не во всех группах имеется достаточное  количество разнообразного спортивно-игрового оборудования.
Инструктором по физкультуре проводятся  как традиционные, так и нетрадиционные физкультурные занятия: имитационно-театрализованные игры, занятия с использованием упражнений на релаксацию, дыхание, пальчиковой гимнастики, интегрированные физкультурно-речевые занятия. На физкультурных занятиях осуществляется индивидуально-дифференцированный подход к детям.  При определении нагрузок учитывается уровень физической подготовки и здоровья. Систематически проводятся утренняя гимнастика, закаливание, медико-педагогический контроль, подвижные игры на прогулке, физкультминутки на занятиях, физкультурные праздники и развлечения. 
 Большая роль в пропаганде физкультуры и спорта отводится работе с родителями (вопросы повестки родительских собраний, консультации, практикумы, наглядная информация родительских уголков, совместные праздники).

Коррекционно-развивающее сопровождение в МКДОУ осуществляется в соответствии с учебными планами, которые составлены по адаптированным программам дошкольного образования для детей с общим недоразвитием речи. Они отбираются с учетом индивидуально-типологических особенностей воспитанников и структуры дефекта, выявленной в ходе комплексной психолого-медико-педагогической диагностики. Достижение цели обеспечивается постановкой широкого круга образовательных, воспитательных, коррекционных и развивающих задач, решение которых осуществляется учителем-логопедом,   педагогом-психологом, воспитателями, музыкальным руководителем, инструктором по физической культуре на индивидуальных и фронтальных занятиях, а также созданием единого речевого пространства в детском саду. 

Работа с детьми осуществляется в соответствии с индивидуально-ориентированными психолого-педагогическими программами, разработанными специалистами МКДОУ. Занятия строятся в игровой форме, что повышает мотивационную готовность детей, активизирует их. На каждом занятии создается игровой сюжет, который помогает детям усваивать программный материал.

Обеспечению качества коррекционной работы по устранению недостатков в речевом и психологическом  развитии способствовала работа психолого-медико-педагогического консилиума Учреждения (ПМПк). На  основе психолого-медико-педагогического обследования  составлены карты развития детей, определены группы детей, составлены планы взаимодействия с воспитателями и специалистами, родителями.  Составлено перспективное планирование по речевому и психологическому развитию и воспитанию детей. Формы коррекционной работы специалистов носят как индивидуальный, так и подгрупповой характер.  Степень компенсации дефекта в подготовительных  группах для детей с ТНР определяется специалистами МОУ ППМС ЦДиК. Результаты коллегиального заключения специалистов ПМПК  на выпускников логопедических групп следующие.  Всего в этом году выпускается 14 детей. Из них 13 - с хорошей речью и 1 - со значительным улучшением. Речевые заключения следующие:
· Речевое развитие формируется в пределах возрастной нормы  – 13 детей (93%);

· Фонематическое недоразвитие речи – 1 (7%);

По итогам обследования можно сделать вывод, что дети не нуждаются в дальнейшей логопедической коррекции.

Степень компенсации дефекта в средней и старших группах определяется ПМПк МКДОУ. Результаты логопедического обследования детей средней и 
старших групп с ТНР показали положительную динамику развития у всех детей.
Решение задач, стоящих перед дошкольным учреждением невозможно без тесного  сотрудничества с другими организациями. Ближайшее окружение: МКОУ «НОШ № 3», МБОУ «СОШ № 1», выставочный зал,  детская библиотека «Бибигоша», кинотеатр им.Горького, детская школа искусств, плавательный бассейн, Центр дополнительного образования детей.  Это создает благоприятные возможности  для обогащения деятельности в ДОУ, расширяет спектр возможностей по организации оздоровительной, коррекционной работы, осуществлению сотрудничества с общественными организациями
Детский сад  активно сотрудничает с детской библиотекой, где для детей  старшего возраста  сотрудники библиотеки организовывают викторины, игры, беседы об увлекательном мире книг. 

В  городском выставочном зале  дети знакомятся с творчеством взрослых и детей, а также сами принимают участие в выставках.  

Киноклуб им. Горького  предоставляет детям возможность поучаствовать в игровых программах и посмотреть  увлекательные фильмы. 

В   Школе  искусств  старшие  дошкольники посещают концерты творческих коллективов.   

На протяжении многих лет плодотворно сотрудничают педагогические коллективы МКДОУ «Д/с № 11» и МОУ НОШ № 3. Подписан договор о сотрудничестве. Составляется план совместных мероприятий на каждый учебный год. В течение года проводится эффективная работа, которая приводит к плавной адаптации выпускников ДОУ к школьному обучению. Это экскурсии в классы, библиотеку, спортивный зал. Учителя начальной школы  выступают на родительских собраниях, дают свои рекомендации родителям о том, как лучше подготовить ребенка к школе.  
Эффективно проходит связь МКДОУ с детской поликлиникой (своевременные прививки, профилактический осмотр, консультации специалистов). Такое взаимодействие помогает выявить и предупредить различные заболевания на ранних стадиях, оказать своевременную помощь детям, а также способствует снижению заболеваемости детей.

Согласно договору о взаимодействии с МКОУ ПМПК  проводится своевременное бесплатное обследование детей с отклонениями в развитии по направлению ПМПк ДОУ.

Дети старшего дошкольного возраста посещают занятия в Центре дополнительного образования детей. Знакомятся с компьютерной грамотностью и художественным творчеством. Стало традицией посещение музея истории Коркино в ЦДОД.
В ДОУ уделяется особое внимание взаимодействию с семьями воспитанников.

Задача ДОУ - удовлетворить запросы всех родителей, предоставить образовательные услуги в соответствии с их потребностями. 

Для выявления образовательных запросов и особенностей семейного воспитания  при поступлении в ДОУ родители заполняли подробные анкеты, позволяющие в короткий срок педагогам найти индивидуальный подход к каждому ребенку, оптимизировать процесс адаптации к условиям детского сада. 

Достаточно высокий образовательный уровень родителей обуславливают специфические формы и содержание работы  с семьями воспитанников. В ДОУ регулярно проводятся индивидуальные консультации специалистов по проблемам обучения и воспитания дошкольников. Наиболее популярной формой взаимодействия педагогов с семьями воспитанников по-прежнему выступают детские праздники. 

Для приобретения нового коммуникативного опыта педагогов были проведены семинары-практикумы, общие и групповые родительские собрания, что способствовало развитию коммуникативной компетентности педагогов в общении с родителями, развитию у них навыков публичных выступлений, а также повышению уровня педагогических знаний родителей. 

Родители являются постоянными участниками всех проводимых мероприятий в ДОУ, а также активными помощниками в подготовке к районным и городским конкурсам и фестивалям.

В учреждении есть комплект нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность детского сада по взаимодействию с семьей. С каждым родителем заключается договор, где он знакомится со своими правами и обязанностями.

В мае традиционно проводилось анкетирование родителей воспитанников.

Цель: выявить уровень удовлетворенности родителей работой нашего ДОУ  и педагогического коллектива.                                                                                                                           В анкетировании приняли участие  85 родителей.  Родителям предлагалось ответить на 16 вопросов. Предлагали выбор ответа: «Да», «Нет», «Трудно сказать».  Удовлетворенность работой ДОУ составил 91%.

Выводы: Воспитательно-образовательный процесс в МКДОУ строится в соответствии с действующим законодательством, с учётом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и специалистов.
3. Условия осуществления образовательного процесса

                    МКДОУ принадлежит три здания – в двух располагаются групповые комнаты, пищеблок, кабинеты специалистов, музыкально-физкультурный зал; отдельно стоит прачечная. Основное здание требует капитального ремонта, здание 2 находится в удовлетворительном состоянии; в прачечной также необходим капитальный ремонт. В зданиях существуют все виды благоустройства: водоснабжение, отопление, канализация.
В соответствии с планом проверок на 2016год, в январе 2016 года в МКДОУ проводилась   проверка Роспотребнадзора. По результатам проверки вынесено предписание обеспечить соответствие санитарно-техническому состоянию средней и подготовительных групп. На основании приказа Управления образования был издан приказ по учреждению (приказ №7 от 03.02.2016г) о закрытии помещений средней и подготовительных групп, для возможности осуществления строительно-технической экспертизы, инструментального обследования с фиксацией всех замеров на предмет технического состояния здания, для дальнейшего проведения ремонтно-строительных работ по укреплению конструкций полов здания. 18 апреля 2016 года в соответствии с письмом ООО «ЮжУралАкадемцентр» основное здание МКДОУ было закрыто до получения заключения государственной экспертизы по зданию. На сегодняшний день функционирует 2 здание МКДОУ, в котором размещены 3 группы воспитанников. Подвоз еды осуществляется из МКДОУ «Д/с №30». 
 Площадь земельного участка МКДОУ составляет 5834 кв. м. На каждую возрастную группу имеется игровая площадка.

Участок освещен, игровые площадки оснащены теневыми навесами, малыми формами.

Территория вокруг детского сада озеленена различными видами деревьев и кустарников, имеются цветники, огород.

Обеспеченность учебно-наглядными пособиями составляет 90%. Обеспеченность спортивным инвентарем составляет 85% (недостаточно велосипедов, самокатов, оборудования для спортивных игр: бадминтона, тенниса).

 Имеются технические средства обучения: телевизор, магнитофоны, DVD, компьютеры, ноутбуки, , 2 принтера, принтер-сканер-копир, фотоаппарат, проекторы.       

Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием,  современными информационными  стендами.

Предметно-развивающая среда МКДОУ соответствует возрастным особенностям детей и способствует их разностороннему развитию. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, масштабу и художественному решению. Компоненты предметно-пространственной среды соответствуют образовательной программе, реализуемой в МКДОУ и гигиеническим требованиям. 

В группах созданы условия  для разных видов детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной, театрализованной.

Создаются условия для социально-личностного развития воспитанников: для адаптации, комфортного пребывания детей в учреждении, положительного отношения к себе и другим людям, окружающему миру, для коммуникативной и социальной компетенции детей.

Имеются различные традиционные и нетрадиционные пособия, оборудование, дидактические материалы.  

В МКДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников. Территория огорожена забором, здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, кнопкой тревожной сигнализации для экстренных вызовов, аварийным пожарным освещением, прямой телефонной связью с пожарной частью, разработан паспорт антитеррористической безопасности учреждения.

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

 С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни.  В каждой группе в уголках для родителей помещается информация о детских заболеваниях, мерах предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому дорожно-транспортному и бытовому травматизму. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и сотрудников.

Медицинское обслуживание воспитанников проводится по трем  направлениям: 

- оздоровительная работа; 

- профилактическая  работа;                                       

- санитарно-просветительская  работа.

Заключен договор с детской больницей на медицинское обслуживание 18 июня 2015 года.

Проблема: отсутствие лицензии на осуществление медицинской деятельности.

Старшей медицинской сестрой МКДОУ ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний. 

Установлена тесная связь с детской поликлиникой, к МКДОУ прикреплён врач-педиатр. В течение учебного года проводили осмотры детей узкие специалисты.

В осенне-зимний период осуществляются мероприятия по подготовке детского организма к сезонным инфекциям (противогриппозная профилактика, прививка против гриппа, витаминотерапия). Весь детский контингент МКДОУ привит согласно возрастным и индивидуальным особенностям, плану-графику прививок.

В течение года в МКДОУ проводились мероприятия, направленные на укрепление здоровья,  согласно планам оздоровительных мероприятий:  закаливающие процедуры, регулярные прогулки, выполнение двигательного режима в течение дня.

Использовались следующие виды закаливания:

· Полоскание зева водой комнатной температуры.
· Чесночные бусы, точечный массаж (холодный период).
· Сок фруктовый.
· Воздушные ванны с упражнениями.
· Дыхательные упражнения.
· Пальчиковая гимнастика.

· Корригирующая гимнастика.
· Хождение по ребристой дорожке.
· Умывание после сна  водой комнатной температуры.  
   Для родителей проводились консультации и общее родительское собрание «Профилактика гриппа и ОРВИ», «Профилактика острых кишечных инфекций»,  оформлялись стенды с материалами на тему профилактики и предотвращения инфекционных заболеваний, оказанию первой помощи.

В Учреждении организовано 4-разовое питание. Заключены договоры на поставку питания с МУП ОП «Комбинат школьного питания», хлебокомбинат, ФРАС, ИП Миронова, КАФТ. Все продукты сопровождаются сертификатами  качества. Пищеблок оснащён всем необходимым для приготовления пищи оборудованием и уборочным инвентарём. Тара промаркирована в соответствии с нахождением в цехах разного назначения (сырой, варёной продукции), в соответствии с приготовляемым блюдом.

Блюда готовятся квалифицированными поварами в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами. Персонал пищеблока аттестован, прошёл санитарное обучение.

Выдача готовой пищи с пищеблока и приём пищи в группе осуществляется согласно режиму дня.  

 Меню разработано с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах.  Перспективное меню выдерживается при наличии продуктов. Ежемесячно проводится анализ питания по натуральным нормам, подсчитывается калорийность. Соблюдается последовательность технологического процесса приготовления блюд. Нормы питания соблюдаются. 

    Есть картотека блюд, технологические карты приготовления пищи. Результаты по нормам питания отслеживаются ежедневно. Бракеражная комиссия Учреждения систематически осуществляет контроль за правильностью обработки продуктов,  закладкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи.

Информация о питании детей доводится до родителей - меню на каждый день размещается на стенде в группах.

Средняя стоимость питания в расчёте на 1 ребёнка составляет плановая 92,76 рублей, фактическая 84,5 рублей в день.
Ежемесячно проводился анализ питания по натуральным нормам, подсчитывалась калорийность. В таблице представлено выполнение натуральных норм продуктов питания за два года. Овощи не выполнены, т.к. не было  разнообразия (не было свежих огурцов, помидор).
	Продукты 
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Хлеб пшеничный
	100%
	100%
	101%

	Хлеб ржаной
	99%
	100%
	100%

	Мука
	94%
	83,3%
	94%

	Крупа
	95%
	95%
	101%

	Картофель
	87%
	81%
	82%

	Овощи
	77%
	63,3%
	62%

	Фрукты
	80%
	100%
	79%

	С/фрукты
	95%
	98%
	78%

	Кондитерские изделия
	102%
	100%
	92%

	Сахар
	94%
	95%
	93%

	М/с
	91%
	95%
	92%

	М/р
	86%
	80%
	84%

	Яйцо
	83%
	95%
	83%

	Молоко
	87%
	97%
	96%

	Творог
	78%
	94%
	90%

	Мясо
	86%
	95%
	104%

	Рыба
	73%
	95%
	83%

	Сметана
	98%
	100%
	85%


Вывод. Основное здание требует капитального ремонта. Состояние 2 здания и территории учреждения соответствует санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям.   Предметно-развивающая среда способствует эффективному решению воспитательно-образовательных задач. Организация питания проводится согласно СанПиН 2.4.1.3049-13 с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и питательных веществах и с учётом принципов ХАССП.  Функционирование МКДОУ осуществляется в соответствии с требованиями ТО Роспотребнадзора и Госпожнадзора.
4. Результаты деятельности МКДОУ
Изучение уровня заболеваемости детей традиционно проводится по показателю «Количество дней пропущенных по болезни одним ребенком».
Анализ заболеваемости и посещаемости детьми дошкольного учреждения

	
	2014-2015 уч.г.
	2015-2016 уч.г.

	
	Всего 
	Всего

	Среднесписочный состав
	124
	116

	Число пропусков по болезни
	1603
	1516

	Число пропусков на 1 ребенка
	13,0
	12,4

	Средняя продол-ть 1 заболевания
	7,7
	7,1

	Кол-во случаев заболевания на 1 ребенка
	1,1
	0,9

	Число случаев заболевания
	146
	140

	Кол-во часто и длительно болеющих детей
	10
	10


Уровень заболеваемости по группам заболеваний

	№
	Классификация заболеваний
	2014-2015 уч.г.
	2015-2016 уч.г.

	1.
	Грипп, ОРВИ, ОРЗ, фарингит, о.ринит
	129 – 104%
	131 – 152%

	2.
	Пневмония 
	---
	---

	3.
	Ангина, танзилит
	2 – 1,6 %
	---

	4.
	Скарлатина 
	---
	---

	5.
	Ветряная оспа
	 ---
	49 - 53,2%

	6.
	дизентерия
	---
	-

	7.
	Кишечная инфекция
	1 – 0,8 %
	2 – 2,3%

	8.
	Отиты, бронхиты, аденоиды
	5 – 4,0 %
	5 – 5,8%

	9.
	Случаи травматизма
	---
	---

	Всего:
	137
	187


 Рассматривая структуру заболеваемости, выяснили, что преобладают простудные заболевания, передающиеся воздушно-капельным путем  (эпидемия ГРИППА и ОРВИ в январе - феврале 2016г.). За истекший период не выявлено ни одного случая заболевания гриппом,  не зафиксированы случаи травматизма. 
Основными причинами заболеваемости  можно считать следующее:

1. Отмечался высокий порог заболеваемости в ДУ в сентябре и октябре 2015года, т.к у детей в этот период происходит адаптация, а так же в феврале 2016г- в связи с эпидемией в области и в городе.

2. Нередко дети приходят в детский сад не долеченными, это говорит о неэффективности амбулаторного лечения.
3. Несмотря на беседы с родителями, бывают случаи, когда ребенка приводят в детский сад заведомо больного.
Для понижения уровня заболеваемости в дошкольном учреждении проводятся профилактические мероприятия:
· Соблюдение режима дня;

· Закаливающие процедуры;

· Физкультурные занятия, по возможности на свежем воздухе;

· Проведение вакцинации детей против гриппа;

· Сбалансированное питание, витаминизация блюд;

·    Соблюдение карантинных мероприятий. 

· Соблюдение правил личной гигиены.

· Строгий контроль за соблюдением сроков хранения кипячёной воды.

Процент детей, имеющих хронические заболевания
	№ п/п
	Классификация болезней
	Нозологическая форма
	2014-2015уч.г. (кол-во детей)
	2015-2016уч.г. (кол-во детей)

	1.
	Болезни органов дыхания
	Бронхиальная астма, рецидивирующий бронхит
	2 (1,6%)
	-

	2.
	Болезни ЛОР-органов
	Хронический тонзилит, аденоидит,хронический отит
	2 (1,6%)
	1 (0,8%) 

	3.
	Болезни органов пищеварения
	Хронические гастриты, колиты, дуодениты, дизбактериоз
	---
	-

	4.
	Болезни мочеполовой системы
	Хронический пиелонефрит, фимоз, ИМВП
	2 (1,6%)
	5 (4,0 %)

	5.
	Болезни кожи и подкожной клетчатки
	Экзема, атопический дерматит
	2 (1,6%)
	2 (1,6 %)

	6.
	Заболевания кровеносной системы
	Железодефицитная анемия
	3 (2,4%)
	4 (3,2 %)

	7.
	Заболевания нервной системы
	Невроз, энурез, стато-моторная недостаточность, синдром ММД
	---
	---


Детей с хроническими заболеваниями -9,6%, это дети, которые состоят на диспансерном учёте. 
Учет индивидуальных особенностей здоровья детей позволяет нам скорректировать нагрузку в учебной деятельности, создать щадящие условия для жизнедеятельности и обеспечить возможность пребывания детей с хроническими заболеваниями в дошкольном учреждении.

Углублённого осмотра в этом году не проводилось. Дети, поступившие осенью 2015году прошли ясельную комиссию самостоятельно в возрасте 3-х. Узкими специалистами были осмотрены дети только 7-ми лет.

Распределение детей по группам  здоровья
	Всего детей по группам здоровья
	Группы здоровья, учебные годы

	
	1 гр.
	2 гр.
	3 гр.
	4 гр.

	
	2014-2015
	2015-2016
	2014-2015
	2015-2016
	2014-2015
	2015-2016
	2014-2015
	2015-2016

	младший возраст
	9
	17
	7
	15
	 1
	4
	---
	-

	средний возраст
	 
	  9
	
	10  
	 
	  1
	 
	-  

	старший возраст
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-

	Подг. к школе гр.
	11
	7
	25
	14
	14
	1
	1
	-

	итого
	20 (16,1%)
	33     26,4 (%)
	32                 (25,8%)
	39      31,2 (%)
	15       (12,1%)
	6          4,8 (%)
	1           (0,8%)
	0 (%)


Анализ распределения детей по группам здоровья показал, что из осмотренных детей 31,2% детей имеют вторую группу здоровья (здоровые дети, но с функциональными и некоторыми морфологическими отклонениями, имеющие нарушения речи средних степеней). 26,4% детей имеют 1 группу здоровья, т.е. практически здоровые дети.  Третью группу здоровья 4,8% – дети страдающие ожирением и имеющие хронические заболевания. 
Оценка индивидуального развития детей была проведена педагогическими работниками в рамках педагогической диагностики.
Результаты мониторинга образовательного процесса
Опираясь на результаты диагностики, можно сказать, что программа освоена с учетом возрастных требований.
В течение учебного года проводилась работа по улучшению здоровья и совершенствованию физических качеств детей с учетом индивидуальных особенностей воспитанников.

Оздоровительная работа осуществлялась по следующим направлениям:

· Соблюдение режима дня

· Учет гигиенических требований

· Утренняя гимнастика

· Воздушно-оздоровительная гимнастика после сна

· Отработка двигательного режима в группах и на прогулке

· Закаливающие мероприятия.
Наиболее высокие результаты по итогам мониторинга образовательного процесса наблюдаются по художественно – эстетическому развитию детей.
Одним из важных условий реализации системы художественно-эстетического воспитания в дошкольном учреждении является организация предметно-развивающей среды. В каждой возрастной группе созданы условия для художественно-речевой и музыкальной деятельности: имеются театральные, игровые уголки, художественные уголки. Центры содержат разнообразный материал, пособия, игры. Используются технические средства обучения. Для реализации поставленных задач в ДОУ имеются помещения для работы по художественно-эстетическому направлению: музыкальный зал. Эффективно используются раздевалки в групповых комнатах: в них размещаются выставки фотографий, рисунков детей, поделок из природного материала. Созданная в детском саду предметно-развивающая среда способствует познавательному развитию, развитию интереса к миру искусства, навыков в изобразительной, музыкальной, театрализованной деятельности, творчеству.

Работа, направленная на эстетическое развитие, строится в ДОУ в трех направлениях:

· организованная деятельность (занятия, экскурсии, развлечения, индивидуальная работа, игры);

· совместная деятельность педагогов и детей;

· самостоятельная деятельность детей, направленная на укрепление интереса к художественной деятельности и развитие творческих способностей (игры, концерты, инсценировки, продуктивная деятельность).

Работа с детьми ведется в данных направлениях не изолированно, а в интеграции:

· музыкальное воспитание,

· художественно-речевая деятельность,

· изобразительная деятельность

Взаимодействие педагогов и детей осуществляется через следующие формы работы: групповые и подгрупповые занятия, праздники, развлечения, тематические музыкальные вечера, театрализованные представления, дидактические игры, выставки рисунков и поделок и др.

Знания, полученные на занятиях эстетического цикла, отражаются в игровой деятельности воспитанников. Они с удовольствием музицируют, показывают мини-спектакли, танцуют, пересказывают сказки, занимаются собственным сочинительством.

Организация разнообразных форм работы с детьми отражается на результатах: дети проявляют интерес и творчество в изобразительной, музыкальной, художественно-речевой, театрализованной деятельности; участвуют в выставках и конкурсах; продолжают обучение в кружках и студиях.

Эффективность работы по художественно-эстетическому воспитанию зависит от координации работы с другими учреждениями.

Все участники педагогического процесса находятся не в вакууме, а живут в определенном социуме, который действует на детей, педагогов, родителей. Работа  ДОУ по художественно-эстетическому развитию реализуется коллективом педагогов детского сада на основе сотрудничества с другими учреждениями образования и культуры. Коллектив детского сада сотрудничает с детской библиотекой «Бибигоша» , МОУ СОШ № 3,1, Детской школой искусств, ЦДОД, выставочным залом:  в библиотеке для детей старших групп организуются встречи с поэтами, выставки рисунков по сказкам, познавательные и занимательные праздники. С нетерпением наши дети ждут встречи со школьниками. Интересные спектакли, вечера загадок и интересных игр, которые организуют учащиеся 1 школы, очень нравятся нашим дошколятам. В ЦДОД дети старших групп с удовольствием посещают занятия художественно-эстетического цикла. И родители, и дети, и педагоги с желанием принимают участие в выставках, которые организует выставочный зал и занимают призовые места.

Но наблюдается недостаточный уровень в реализации образовательной области «Познавательное развитие», а именно экологическое воспитание.  Дети затрудняются в установлении причинно-следственных связей, элементарных выводов, взаимосвязей в живой и неживой природе. Не достаточно используются приемы привлечения и самостоятельного мышления детей, приемы побуждающие детей к использованию отдельных поисковых действий, что мало способствует формированию у детей познавательного интереса к природе,  мало развивает наблюдение и мышление.

По результатам диагностики педагогами планируется индивидуальная работа с детьми в летний период.

Как один из важных этапов становления личности нами рассматривается процесс формирования готовности детей к школе. С данной целью в подготовительных группах  были оборудованы  уголки  школьника, во время занятий  педагоги стимулируют познавательную деятельность детей. Педагогом-психологом велась индивидуальная работа с детьми по развитию всех познавательных  процессов по методикам, предложенным «Академией развития», давались задания на развитие мелкой моторики руки. Ежегодно организуются экскурсии в школу. Заключен договор со школой № 3, разработан план совместных мероприятий.

 Уровень готовности детей к школе определялся педегогом-психологом по методике Ясюкова Л.Я. «Методика определения готовности к обучению в школе». Было обследовано 22 воспитанника.
Уровень готовности детей к школе

	Учебный год
	Всего детей
	Количество детей по уровням

	
	
	Низкий 
	Ниже среднего
	Средний
	Выше среднего
	Высокий

	2013-2014
	22
	---
	1 (5%)
	9 (41%)
	6 (27%)
	6 (27%)

	2014-2015
	57
	---
	---
	15 (28%)
	24(41%)
	18(31%)

	2015-2016
	22
	---
	---
	2 (10%)
	10 (45%)
	10 (45%)


Уровень готовности детей к школе
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По результатам диагностики видно, что в этом учебном году большинство детей имеют высокий и выше среднего уровень развития психических процессов, что  является достаточным  для обучения в школе  по традиционной  общеобразовательной программе. 

 У 20 детей уровень готовности к школе  «высокий и выше среднего». Эти дети реализовали свои потенциальные возможности и могут с успехом обучаться по развивающим программам. То, что большинство детей соответствует высокому и выше среднему уровню готовности к обучению в школе, свидетельствует так же о применении педагогами и специалистами индивидуально-дифференцированного подхода при воспитании и обучении детей.

По сравнению с прошлым годом, увеличились все показатели развития психических процессов: зрительной памяти, понятийно-логического мышления, речевого развития, умственной работоспособности, концентрации внимания, произвольного владения речью.

Ниже представлены результаты мотивационного компонента готовности к школе.
Мотивационная готовность к школе

	Всего детей

	Внешняя 
	Учебная 
	Игровая 

	22

	5 (22,7%)
	14 (63,6%)
	3 (13,7%)


Мотивационная готовность к школе
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У большинства детей преобладает учебная  мотивация. Есть дети  у которых преобладает игровой и внешний мотив, чаще всего это связано с недостаточным или неправильным представлением о школе, либо нежеланием учиться, а также давлением со стороны взрослых.
По результатам диагностики психологом были проведены индивидуальные консультации с родителями. 
Сведения об успеваемости выпускников

	Учебный

год
	Количество

детей
	2 класс

	
	
	Качественная успеваемость

	2013-2014
	30
	18 (60%)

	2014-2015
	13
	12 (92%)

	2015-2016
	15
	12(80%)


80 % - качественная успеваемость выпускников. Это подтверждает эффективность работы дошкольного учреждения по подготовке детей к школе.

Участие воспитанников в  конкурсах
Районные конкурсы

	Год
	Мероприятия
	Участники
	Результат (участник, диплом, грамота)

	2015
	  Конкурс «Моя первая кормушка».
	Пищулина И.,
	Грамота 1 место

	2015
	Районная выставка – конкурс  детского декоративно-прикладного творчества «Рождество Христово»
	Старшая, подготовительная группы
	Участники 

	2015
	Районная выставка «Женщина-мать» посвященная празднику «День Матери»
	Старшая группа

Вос-ль                Лепихина С.Н.
	Участники 

	2015
	Районный конкурс «Лучшая мама на свете» организатор компания Интерсвязь
	Средняя группа
	Участники

	2016
	Районная выставка – конкурс декоративно-прикладного творчества «Пасхальная Русь», номинация «Коллективное творчество».
	Кислая Ксения
	Диплом, 1 место.

	2016
	Районный конкурс рисунков«Бал Победы».
	Патрушева Ирина
	Участник.


Всероссийские конкурсы

	Год
	Мероприятия
	Участники
	Результат (участник, диплом, грамота)

	2015
	Всероссийский детско-юношеский конкурс рисунков и прикладного творчества «Мы в сказках Андерсена».
	Ларцов А.
	Диплом, 1 место.

	2015
	 Международный детский творческий  конкурс поделок «Осенние фантазии»
	 Запивалов Д.
	 Участник 

	2016
	Всероссийский творческий конкурс «Путешествие в космос»
	Добрынин Р.
	Диплом I степени

	2016
	Международный дистанционный  конкурс детского мастерства «По пятам осени»
	Средняя группа
	Участники 

	2016
	Всероссийский детский дистанционный творческий конкурс «В ожидании чуда»
	Средняя группа
	Участники 


5.Кадровый потенциал
Приоритетом в политике руководителя современной образовательной организации является обеспечение высококвалифицированными кадрами.
Воспитательно-образовательную работу в МКДОУ осуществляют высококвалифицированные педагоги.

	  Общее количество педагогов-19
Уровень образования и квалификации  педагогических кадров

Уч. год
Всего  педагогов
Образование
Квалификационные категории
Высшее 
Неоконченное высшее
Среднее педагогическое 
Высшая категория 
1 категория 
Без категории
Кол-во
% 
Кол-во
% 
Кол-во 
% 
Кол-во 
% 
Кол-во 
% 
Кол-во
%
2014-2015
20 
11
55
---

---

9
45
3
14
10
50
7
35
2015-2016
19
11
58
---

---

8
42
3
16
10
53
6
31


	Стаж педагогической работы

Уч.год.
до 5 лет

6-10 лет

11-15 лет

16-20 лет

Свыше 20 лет

2013-2014

1
2
5
3
9
2014-2015

1
2
3
5
9
2015-2016

---
2
2
4
11
Возрастной состав педагогов

Уч.год
до 30 лет

31-40

41-50

51-60

Старше 60

2013-2014

---
7
9
2
2
2014-2015

---
7
8
3
2
2015-2016

---
5
9
3
2



 В ДОУ работают квалифицированные специалисты: 90% педагогов имеют более 10 лет стажа педагогической деятельности.

Образовательный уровень педагогического коллектива ДОУ достаточно высокий. Растет количество педагогов с высшим образованием. Но есть педагоги без квалификационной категории. В основном, это педагоги,  которые недавно пришли в наш коллектив.
Относительно педагогических работников важно отметить следующее. Их профессия такова, что им необходимо осуществлять непрерывное профессионально-педагогическое совершенствование. В частности, это предполагает и доусваивание каких-то элементов профессионально-педагогической деятельности. Поэтому учение и самообразование имеет смысл признать неотъемлемыми функциями педагогических работников.

Формами повышения квалификации педагогических работников являются:

· Курсовая переподготовка в ГОУ ДПО Челябинского института переподготовки и повышения квалификации работников образования;

· Участие в методических объединениях;

· Самообразование педагогов;

· Система методической работы.

Аттестация педагогов ДОУ является основой для повышения уровня профессионального мастерства и  носит в учреждении системный характер. 

Курсы повышения квалификации в 2015-2016 учебном году прошли 7 педагогов.
   Кроме того, наши педагоги Мещерякова С.В., Жеребцова Ю.Я., Коньякова Н.В., Ульман О.Н., Аносова Е.П. в течении года делились опытом на МО района.

Коньякова Н.В. и Жеребцова Ю.Я. являются руководителями МО учителей логопедов и воспитателей групп для детей с ТНР соответственно.

Коньякова Н.В. является членом аттестационной комиссии района, а в этом учебном году – Член жюри районного конкурса «Педагог года – 2016».
Также педагоги являются участниками дистанционных конкурсов.
	Год
	Мероприятия
	Участники
	Результат (участник, диплом, грамота)

	Апрель 2016
	Занятие по развитию речи

По теме «Мебель»

в подготовительной группе
	Максимова Е.П.
	Диплом 3 степени

	Февраль 2016
	Международный дистанционный конкурс пед. мастерства номинация «Воспитатель».
	Груздева Т.Н.
	Диплом 1 степени


Также педагоги активно делятся опытом на различных педагогических сайтах и в местных СМИ.
	Год
	Мероприятия
	Участник 
	Адрес 

	2016
	Презентация «Коррекционная работа по развитию мелкой моторики кисти и пальцев рук». Публикация
	Максимова Е.П.

	http://www.akademya.info/

	
	Викторина для детей старшей группы «Путешествие в космос». Публикация
	
	http://blog.dohcolonoc.ru

	
	Конспект НОД по ознакомлению с окружающим по теме "Птицы". Публикация
	
	

	
	Конспект НОД по ознакомлению с окружающим по теме " День Победы" Публикация
	
	

	
	Статья «Для чего важна моторика».
	
	Газета «Горняцкая правда»  июль 2016

	2016
	1. Путешествие в сказку «Лисичка – сестричка и серый волк». Старшая группа.
	Аносова Е.П.
	Сайтhttp://doshkolnik.ru/profile/userprofile/104669.html

	
	Перспективное планирование по чтению художественной литературы (средняя группа) по программе дошкольного образования  «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Веракса. Публикация
	
	

	
	Перспективное планирование по чтению художественной литературы (старшая группа) по программе дошкольного образования  «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Веракса. Публикация
	
	

	
	Конспект занятия по художественному творчеству «Подарок маме – игольница».Лексическая тема «Инструменты». Публикация
	
	

	
	Статья «Домашнее чтение – отличная традиция, которая сближает».
	
	Газета «Горняцкая правда» 07.02.16


Вывод. Дошкольное учреждение полностью укомплектовано сотрудниками. Уровень квалификации педагогов достаточно высокий. 

6. Финансовые ресурсы МКДОУ и их использование 

  Финансирование ДОУ осуществлялось в соответствии с бюджетной сметой на 2015 г. и 2016 г.
Расходы учреждения

	Наименование показателей
	Фактически 

	1
	2

	Объем средств  учреждения – всего     
	13968,0

	В том числе:
	

	Бюджетные средства - всего
	12793,8

	В том числе из бюджета:
	

	федерального
	

	Субъекта РФ
	7622,6

	местного
	 5171,2

	Внебюджетные средства
	 1174,2

	
	


В 2015 – 2016 учебном  году учреждение планомерно работало над укреплением материально-технической базы с целью охраны жизни и здоровья  детей и сотрудников, а также  обеспечением учебно-воспитательного процесса. 

Совместными усилиями педагогов, администрации, родителей, планомерно, систематически осуществляется работа по обогащению, обновлению и улучшению материально-технической базы и предметно-развивающей среды  ДОУ.

    В текущем году были проведены следующие мероприятия по улучшению МТБ:

· замена  светильников на лампы дневного света  во всех помещениях второго здания;

· заменены конфорки электроплиты на пищеблоке;

·  заменены смесители в моечных  4 групп и на пищеблоке; 

·  отремонтирован пол на верандах 2-х участков  ;

· отремонтированы  полы групповых и приемных комнат второго здания;

· постелен линолеум на 1 и 2 этажах  второго здания;

· отремонтированы  электрокипятильники   в 2 группах;

·  отремонтированы малые игровые формы на участках;

· косметический ремонт второго здания;

· замена вентилей и патрубка в бойлерной;

· замена козырька входной двери основного здания;

· противопожарные мероприятия: приобретение 2-х огнетушителей;

· отремонтировано ограждение хоздвора.


Однако старение основных фондов и коммуникаций требует вложения значительных средств со стороны учредителя. Требуется капитальный ремонт прачечной,  капитальный  ремонт основного здания детского сада, асфальтового покрытия. 

Проводились проверки со стороны обслуживающих и контрольных организаций:

- санитарное и техническое состояние зданий и сооружений, электрооборудования пищеблока, автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения людей о пожаре, проверка зарядки огнетушителей;

Результаты контроля показали, что в ДОУ хозяйственная деятельность осуществляется на должном уровне.

Определен круг проблем, требующих решения в следующем году:

· ремонт  основного здания;

· реализация мероприятий по программе энергосбережения;

· благоустройство территории  и оборудование участков детского сада с учетом современных требований;

Хозяйственное сопровождение образовательного процесса осуществлялось без перебоев. Весь товар сертифицирован, годен к использованию.

         В отчетный период на родительские средства приобретены: 

· строительные материалы для проведения косметического ремонта во всех возрастных группах детского сада и подсобных помещениях, для обеспечения соответствия их санитарного состояния СанПиН и пожарной безопасности; 

· моющие средства;

· посуда, постельное белье;

· мебель, игрушки;
      Необходимо отметить, что территория детского сада, являясь продолжением образовательного пространства, ещё не в полной мере отвечает требованиям развивающей среды в силу недостаточной оснащенности игровым и спортивным стационарным оборудованием.

Вывод:  материально-техническая база развивается и обновляется, но темпы остаются недостаточно высокими.
7.  Перспективы и планы развития   
1. Продолжить работу по приоритетным направлениям.
2. Создать условия для:
- профессионального развития педагогических работников;
- консультативной поддержки педагогических работников и родителей (законных представителей) по вопросам воспитания, образования и охраны здоровья детей;
3. Совершенствовать предметно-пространственную развивающую среду посредством технических средств, игрового оборудования, учебно-методических комплектов.
4. Дальнейшее привлечение творческого потенциала родителей в образовательный процесс и использование разнообразных форм работы с семьей.
5. Привлечение внебюджетных средств путем введения платных дополнительных услуг.
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